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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS DEL CONTRATO DENOMINADO
DIAGNOSTICO CONTABLE Y DE CONTROLES INTERNOS ESENCIALES DE LA
AGENCIA DE VIVIENDA SOCIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Expte. A/SER-00087/2017

Las cuentas de la Agencia de Vivienda Social de la Comunidad de Madrid son
auditadas en los términos establecidos en la normativa de aplicacion para los
Organismos Autdnomos mercantiles de caracter comercial y financiero.

Sin perjuicio de la actividad desarrollada por los drganos de control a los que
corresponde auditar la gestién econdmica, financiera y contable de la Agencia de
Vivienda Social de la Comunidad de Madrid, por este organismo se ha valorado la
posibilidad de realizar una auditoria externa. A tal efecto resulta necesario llevar a
cabo un andlisis previo para la determinacion de los trabajos que se requieren y de
los procedimientos a seguir.

Ofrecer informacidon financiera fiable requiere analizar las practicas contables
actualmente aplicadas por la Agencia de Vivienda Social, contrastando sus normas de
valoracion y registro con el marco normativo de aplicacion, e identificar posibilidades
de mejora, evaluando el funcionamiento de sus procesos de generacion de
informacion financiera con el objetivo de asegurar su fiabilidad.

Clausula 1. Objeto del contrato

El objeto del contrato consistird en la realizacion de un diagndstico contable y de
controles internos esenciales sobre la informacién contable que prepara la Agencia
de Vivienda Social de la Comunidad de Madrid que permita a sus gestores mejorar la
calidad vy fiabilidad de dicha informacion.

Clausula 2. Fases de los servicios o trabajos a realizar

El trabajo que debera prestar el adjudicatario del presente contrato de servicios se
dividira en las siguientes fases:
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Planificacion

Analisis del entorno de control, del marco de informacidon financiera vy
comprension de la actividad desarrollada por el organismo, su sector y
operativa.

Recopilacion y andlisis de recomendaciones de otros 6rganos de control.
Evaluacion de riesgos

Preparacion de los planes de trabajo, donde se fijen los hitos mas
significativos.

Coordinacién y definicion del grado de colaboracion del personal de la Agencia
de Vivienda Social, con el objetivo de involucrar y comprometer a todos los
agentes implicados en el desarrollo de los trabajos, asi como garantizar una
comunicacion fluida entre todos ellos

Ejecucién

Evaluacion de controles clave: diseno y efectividad

Pruebas de detalle sobre ciclos (ingresos, tesoreria...)

Comparacion de politicas y principios contables con el marco de informacion
financiera

Realizacion de pruebas sustantivas de verificacion similares a las de una
auditoria

Informe

Elaboracion y envio de borradores para previa discusion, antes de emision de
informe definitivo

Informe de recomendaciones definitivo que contenga observaciones y

recomendaciones, priorizadas por el coste/beneficio en su implantacion
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> Presentacién de conclusiones a los responsables de la Agencia de Vivienda
Social de la Comunidad de Madrid

El objetivo de esta fase es asegurar la suficiencia de los controles existentes
proponiendo las mejoras oportunas en base a las deficiencias detectadas en la fase
anterior y proponer un plan de accidon para la mejora de los procedimientos y
controles.

Clausula 3.- Condiciones de realizacion del trabajo
3.1 Equipo de trabajo

La empresa adjudicataria asume la obligacion de que el nimero de personas
necesarias para la cobertura del objeto de la contratacion sea, como minimo, el que
se indica a continuacion:

Director

Gerente

Jefe de Equipo
Ayudantes de Auditoria

N = = =

Todo el equipo asignado tendra experiencia contrastada en auditoria y en la
realizacion de este tipo de diagndstico para organismos publicos.

Seran por cuenta de la empresa adjudicataria todos los gastos que ocasione el
personal a su servicio, asi como la formacién idonea para el trabajo a desempeiiar,
con pleno conocimiento de la legislacion vigente.

El personal de la empresa adjudicataria no tendra relacion laboral alguna con la
Comunidad de Madrid, habida cuenta de que la tarea es excepcional y no se prestara
bajo la direccidn ni organizacion de la misma, ni en horario ni en el resto de
condiciones de trabajo que puedan tener los empleados de la Comunidad de Madrid.

La Agencia de Vivienda Social prestara su maxima colaboracion en la preparacion de
los trabajos y en la entrega de informacion. La Agencia de Vivienda Social designara
un Responsable, que sera la persona que servira de enlace con el adjudicatario en
los aspectos relacionados con el objeto del contrato, canalizando la informacion
solicitada.

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.orqucsv

mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  1203020727879626152047 |‘|||I||| || ||”|‘||I ||m||”|| Il‘ ”l |||



S Agencia de Vivienda Social
)'e"'e"a CONSEJERIA DE TRANSPORTES,
VIVIENDA E INFRAESTRUCTURAS

Comunidad de Madrid

Por parte de este érgano gestor se adoptaran las medidas precisas en la ejecucion
del contrato de referencia, que impidan considerar la existencia de una relacion de
caracter estatutario o contractual, distinto al ordenamiento administrativo, que
vincule a la Administracién con el personal que realiza el trabajo o presta el servicio,
para evitar que resulte vulnerada la normativa que regula el acceso al empleo
publico en la Comunidad de Madrid. El incumplimiento de esta clausula, determinara
la resolucién del contrato.

3.2 Plazo de ejecucion
El plazo de ejecucidn del trabajo sera de dos meses.
3.3 Propiedad de los trabajos y proteccion de datos de caracter personal.

La empresa adjudicataria y el personal destinado por la misma a este proyecto, no
podra hacer uso de los informes o datos a los que tenga acceso con motivo de la
realizacion de este trabajo.

El adjudicatario queda expresamente obligado a mantener absoluta confidencialidad
sobre cualquier dato que pudiera conocer con ocasion del contrato.

El adjudicatario declara expresamente que conoce y queda obligado al cumplimiento
de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de
datos de caracter personal.

El adjudicatario se compromete explicitamente a formar e informar a su personal de
las obligaciones establecidas por dichas normas, para lo cual programara las acciones
formativas necesarias.

Igualmente, seran de aplicacion las disposiciones que en materia de protecciéon de
datos se desarrollen las normas anteriores y que se encuentren en vigor en el
momento de la adjudicacién del contrato, o que puedan estarlo durante su vigencia.

Madrid, a la fecha de la firma
LA DIRECTORA GERENTE

Firmado digitalmente por ISABEL PINILLA ALBARRAN
Organizacion: COMUNIDAD DE MADRID

Fecha: 2017.02.09 19:10:57 CET

Huelladig.: e3f9fe86fd087b63a33748baf 83e16a6f9e5866¢

Fdo.: Isabel Pinilla Albarran

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.orqucsv

mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  1203020727879626152047 |‘|||I||| || ||”|‘||I ||m||”|| Il‘ ”l |||



	Cláusula 1. Objeto del contrato
	Cláusula 2. Fases de los servicios o trabajos a realizar

		2017-02-09T19:10:57+0100


		2017-02-06T14:04:48+0100
	FIRMA DIGITAL PTFR
	Certificado de componente ICM


		2017-04-24T12:01:26+0200
	DIRECCION GENERAL CALIDAD DE LOS SERVICIOS Y ATENCION CIUDADANO




